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RHÖN-KLINIKUM AG

Salzburger Leite 1
97616 Bad Neustadt a. d. Saale

Telefon:    09771/65-26401
E-Mail:    personal@rhoen-klinikum-ag.com
Homepage:   https://www.rhoen-klinikum-ag.com/karriere/ausbildung-und-fortbildung.html
Branche:   Gesundheitswesen
Anzahl Mitarbeiter:  3.000
Ansprechpartner Ausbildung: Frau Melissa Beck
Möglichkeit für Praktika:  Ja
Ansprechpartner Praktika: Frau Melissa Beck

Pflegefachfrau/-mann (m/w/d)

Wie lange dauert die Ausbildung?
3 Jahre

Wann läuft die Bewerbungsfrist aus?
Immer ab einem Jahr vor Beginn der Ausbildung

Wann beginnt die Ausbildung?
Immer zum 01. April und 01. September des Jahres

Wo befindet sich die Berufsschule?
Campus Bad Neustadt a. d. Saale

Ist es möglich in Ihrem Betrieb eine Master- oder Bachelorarbeit zu schreiben?
Nein

Ist es möglich in Ihrem Betrieb ein Duales Studium zu absolvieren?
Nein

Welche Interessen u. Kompetenzen muss ein Auszubildender mitbringen, um für diese Ausbildung geeignet zu sein?
Interessen:  
Interesse am medizinischen Bereich der Pflege, Freude und Spaß am Umgang mit Menschen, hohes Verantwortungsbewusstsein

Kompetenzen: 
Mittlere Reife oder vergleichbare mindestens 10-jährige Schulbildung, 14-tägiges Praktikum im Pflegebereich, gesundheitliche Eig-
nung 

Um was geht es in der Ausbildung? (Kurzbeschreibung der Themenfelder)
Im Mittelpunkt der dreijährigen Ausbildung steht die Betreuung und Versorgung von kranken und pflegebedürftigen Menschen aller 
Altersstufen. Du erlangst alle wichtigen Kompetenzen für den Beruf entsprechend dem aktuellen Stand pflegewissenschaftlicher und 
medizinischer Erkenntnisse. Du wirst Patienten professionell unterstützen, beraten und begleiten.

Wie läuft die Ausbildung ab? (Blockunterricht? Ausbildungsinhalte nach Lehrjahren aufgegliedert)
Die Ausbildung zur Pflegefachfrau bzw. zum Pflegefachmann beträgt drei Jahre und umfasst theoretische und praktische Abschnitte. 
Während der abwechslungsreichen Ausbildung durchläufst du viele Fachabteilungen am RHÖN-KLINIKUM Campus Bad Neustadt 
und wirst in anderen Kliniken, Praxen sowie in Pflegeheimen und Einrichtungen der ambulanten Pflege eingesetzt. Start der Ausbil-
dung ist am 1. September jedes Jahres.

Welche späteren Jobmöglichkeiten bietet die Ausbildung?
Die Ausbildung endet mit einem staatlichen Examen, das aus einer schriftlichen, praktischen und mündlichen Prüfung besteht und 
zur Berufsbezeichnung „Pflegefachfrau/-mann“ berechtigt. Bereits während der Ausbildung kannst du deine Fähigkeiten und Vorlieben 
erkennen, um nach dem Examen deinen Arbeitsplatz in der Klinik, im Seniorenheim oder der ambulanten Pflege zu finden.

Welche Aufstiegsmöglichkeiten gibt es?
Der Tätigkeitsbereich ist verantwortungsvoll und bietet viele Möglichkeiten der Spezialisierung und Weiterbildung.


